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Agence Tunisienne d'Evaluation et d'Accréditation
dans I'Enseignement Supérisur et fa Recherche Scientifique

TERMES DE REFERENCES

POUR LA SELECTION DES MEMBRES ACADEMIQUES DU COLLEGE
SCIENTIFIQUE DE PAGENCE TUNISIENNE DE ’EVALUATION ET DE
L’ ACCREDITATION DANS L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET LA RECHERCHE
SCIENTIFIQUE « ATEA »
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Agence Tunisienne d'Evaluation et d'Accréditation
dans 'Enseignement Supérieur et la Recherche Scientifique

1. CONTEXTE:

En vertu du Décret-loi 2022-46 du 24 juin 2022, il est créé un établissement public 3 caractére non
administratit denommé "Agence tunisienne de |'évaluation et de l'accreditation dans {'enseignement
supérieur et la recherche scientifique ATEA", doté de la personnalité morale et de 'autonomie
financiere, et placé sous la tutelle du ministere de I’enseignemenft superieur et de la
recherche scientiﬂqué. Dans le cadre de l'exercice de ses missions, |'Agence jouit d'une totale
neutralité et autonomie. w
L’Agence a notamment pour missions :

- l'evaluation des universités et des établissements d'enseignement supérieur et de recherche publics
et privés et leurs programmes,

- I'évaluation des établissements publics de recherche scientifique,

- Vaccréditation des établissements d’enseignement supérieur et de recherche publics et privés,
nationaux et internationaux ou leurs programmes deformation a leur demande, ainsi que
la suspension ou le retrait de l'accréditation,

- lVévaluation des structures de recherche, des &coles doctorales, des programmes et des
projets de recherche et d'innovation en coordination, le cas échéant, avec les différents intervenants,
- la désignation des comiiés d'experts chargés des opérations d'évaluation,

- le dévelcppement des procédures et des référentiels d'assurance-qualité conformément aux

- I'evaluation de lefficacité du financement public des programmes et des projets de recherche
et dinnovation selon les priorités nationales et sectorielles,

- 'évaluation des dossiers de candidature pour la transformation du caractére des universités, des
établissements d’enseignement supérieur et de recherche et des établissements publics de la
recherche scientifique en caractere scientifique et technologique,

- 'analyse periodiaque des données et des résultats des évaluations et doter le ministére de tutelle et les
structures en relation des outils d'appui a la prise de décision et de pilotage du systéme
d'enseignement supérieur et de recherche scientifique,

- la veille prospective sur les évolutions internationales en matiere d’assurance-qualité en
enseignement supérieur et en recnerche scientifigue et la proposition des recommandations
stratégigues au ministére de tutelle,

- la contribution au développement de la culture de qualité et d’amélioration

continue au sein des établissements d’enseignement supérieur et de recherche, des
ctablissements publics de recherche scientifique et desstructures de recherche,

- I'établissement des relations de coopération avec les organisations et les

TLOTAUA HHILETITALUVTIGUA  ZUvVialil Udi> 1C UUITIDINE UL 1 evdiuduiun, Je L dass>urdiice-gudiite L ue

fdlcreaitagon en  enseignement  superieur  etrecherche scientmgue,
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Agence Tunisienne d'Evaluation et d’Accréditation
dans I'Enseignement Supérieur et la Recherche Scientifique

Conformément au Décret n° 2024-214 du 26 avril 2024, portant organisation administrative et
financiére de I'ATEA ainsi que les modalités de son fonctionnement, |’organisation administrative et
scientifique de I'agence comprend le directeur général, le conseil d'établissernent, le college scientifigue,
les comités d'experts et le comité d’arbitrage.

Dans ce cadre, 'ATEA compte a travers cet appel a candidatures inviter les professeurs de
I'enseignement supérieur (ou grades équivalents) a manifester leur intérét pour faire partie du coliége
scientifique de I'agence.

2. MISSIONS DU COLLEGE SCIENTIFIQUE DE L'AGENCE :

Le college scientifigue est chargé notamment de :

- approuver les programmes, les méthodes, .les procédures et les référentiels d’évaluation et -
d'accréditation,

- approuver les chartes et les textes relatifs a la conduite déontologique afférente aux activités
d’évaiuation et d’accréditation, ‘

- approuver les criteres et les procédures de sélection des référents scientifiques et des experts

évaluateurs,

- émettre un avis conforme sur 'octroi, le refus, 1a suspension et le retrait de l'accréditation de
I'agence aux établissements d’enseignement supérieur et de recherche et aux programmes de
formation,

conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur,

- émettre un avis sur 'évaluation de la transformation du caractére des universités, des établissements
publics d’enseignement supérieur et de recherche ainsi que des établissements publics de recherche
scientifique, conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Le college scientifique est également chargé de :

- approuver les listes des référents scientifigues et des experts évaluateurs et autoriser leurs
inscriptions sur le registre de |’agence,

- participer a I'élaboration des programmes d'évaluation et d'accréditation qui s'adaptent avec les
priorités fixées sous la supervision du ministéere chargé de l'enseignement supérieur et de la recherche
scientifiaue. et avec les demandes d'accréditation des établissements d'enseignement sunérienr et
de recherche scientifique, tout en veillant a leur bonne exécution conformément aux principes
d’impartialité, d'indépendance et d’objectivité,

- approuver les rapports annuels des activités d’évaluation et d’accréditation,

- émettre pour avis au conseil d'établissement, les avis et les recommandations relatifs aux politiques

r 2 . > ’ 3 ; o . - . e
d’orientation d’enseignement supérieur et de recherche scientifigue

ministere de tutelie,
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Agence Tunisienne d'Evaluation et d'Accréditation
dans I'Enseignement Supérieur et la Recherche Scientifique

3. QUALIFICATION & PROFIL DES CANDIDATS :
Sont  invités a participer a cet appel, les candidats ayant le grade de professeurs de
I'enseignement supérieur ou grades équivalents, reconnus pourleur competence et leur experience
dans le secteur de [I'enseignement supérieur et de la recherche scientifique, leur rayonnement
scientifique et académigue et leur expertise en assurance qualité.

Le mandat au college scientifique de I'agence est incompatible avec tout emploi fonctionnel au sein de
administration centrale, des universités, des établissements d’enseignement supérieur et de recherche
ou des établissements publics de recherche scientifique, ou toute autre fonction de nature a créer ine
situation de conflit d’intéréts. En outre, le mandat au collége scientifique est incompatible avec la qualité
de référent scientifique et celle d’expert évaluateur aupres de I'agence.

4. CRITERES DE SELECTION DES CANDIDATS

Un comité chargé de la sélection des candidatures sera constitué par décision de la Directrice
Génerale de PATEA. La sélection des candidats se fera selon les critéres précisés dans le document

modele en annexe « Dossier de candidature » & remplir et a signer par le candidat
5. PIECES CONSTITUTIVES DE LA CANDIDATURE :

de 'ATEA

- Un dossier de candidature selon modele en annexe a remplir et a signer par le candidat avec les
pieces justificatives

- Un Curricuium Vitae selon modele en annexe.

6. DELAI DE RECEPTION DES CANDIDATURES : 31 juillet 2024.



