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Fonctionnalités actuelles /
étapes

Améliorations demandées

Fonctionnalités générales

Comptes

Créer un compte de Super Admin pour le Doyen

Possibilité de changer le président de jury en cas d’absence, de
changer le directeur du travail en cas de besoin, d’agir sur les
comptes a tous les stades, ...etc

Possibilité de modification de la photo de la page d’accueil

Créer un compte pour le Responsable du DPC : visibilité, suivi et
statistiques

Acces possible aux données

Sécuriser la plateforme (FMT : https)

Remplacer la liste des gouvernorats par celle des Municipalités

Validation en guise de
signature

Ajout de la signature électronique du Doyen

Statuts incomplets

Dans « Situation actuelle », rectifier :

- Candidat en instance de these : régime antérieur a 2015

- Candidat en instance de thése : régime ultérieur a 2015

- Candidat a un mémoire de Développement Professionnel Continu
{BPRC) appartenant a une institution universitaire

- Candidat a un mémoire de Développement Professionnel Continu
{BPC) n’appartenant pas a une institution universitaire

Evaluateurs du CTM
actuellement anonymes / aucun
contact ni role académique
Remarques parfois non
comprises

Enlever I’anonymat et rendre visibles les noms des membres
évaluateurs aux candidats et directeurs a tous les stades: inscription,
soutenance, imprimatur pour les theses et les mémoires

Créer un bouton pour envoi d’un e-mail directement a 1’évaluateur

Risque d’erreurs

Message de confirmation avant chaque soumission (candidat,
directeur, chef de service, membre du CTM, président du CTM,
corps administratif, doyen)

- Pop-up sur la page d’accueil: « Veuillez vous assurer de
I’exactitude des données introduites et de leur emplacement dans les
champs dédiés pour éviter le retard de validation de votre compte
engendré par les erreurs »

- Alerte avant chaque validation: AVERTISSEMENT: « Etes-vous
sr de vouloir valider? Assurez-vous au préalable de 1’exactitude des
données saisies. Leur soumission les enregistrera sur la plateforme »
- Alerte avant la soumission des documents révisés (par le
rapporteur/président du jury/membres évaluateurs du CTM/ membres
du jury): pop-up : AVERTISSEMENT : « Etes-vous siir qu’il s’agit
de la derniere version évaluée par... »

Possibilites de modifications de la demande d’inscription par le
directeur / chef de service apres soumission tant que le dossier n’a
pas été évalué par le CTM
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Mise a jour réguliere des profils des utilisateurs

Liste des enseignants /
Interfagage entre Plateforme des
theses et meémoires et la
plateforme des stages

Interfacage entre la Plateforme des theses et mémoires, la plateforme
des stages, le site de la FMT et aussi tout autre plateforme de la FMT
pour une mise a jour automatique du statut des utilisateurs (étudiants
qui deviennent assistants, assistants qui deviennent MCA donc
rapporteurs ...)

Tableau de bord du président du CTM

Réorganiser le tableau de bord du président du CTM pour distinguer
les différentes taches

Interfacage entre Plateforme des
theses et mémoires et le site de
la FMT

- Dans « Actualités », le site de la FMT pourrait publier, toutes les
semaines, a partir du tableau de soutenance, la liste des theses et des
mémoires en instance de soutenance, avec le résumeé-

Pour le hall de la Salle des theses, afficher la page de couverture de la
these devant étre soutenue sur un écran-

Interfagage entre Plateforme des
theses et mémoires et le logiciel
des theses et mémoires de la
bibliotheque

Pour éviter le double emploi de saisie des données et des statistiques
(travaux par année, avec code et titre ; Directeur ; Codirecteur ;
Président du jury ; Nom du candidat ; Spécialité ; Mots clés ; Themes
du travail...

L’usage des titres de civilité
(Monsieur/Madame) n’est
parfois pas adapté :

la plateforme remplace parfois
Madame par Monsieur et vice-
versa.

Remplacement de :

- Monsieur/Madame par Dr (directeur/codirecteur/chef de
service/membre du CTM/ rapporteur/ membres du jury, président du
jury/ coordinateur du CEC/ coordinateur de la section/collége,
doyen) ;

- Rectification de « Sujet accepté » au lieu de « Accepter » chez le
directeur, chef de service et rapporteur

- Corrections et mise en forme des notifications : titre de la thése ou
du mémoire entre guillemets

- Historique de I’inscription : remplacer « Membres évaluateurs » par
« Membres évaluateurs du CTM »

- Evaluation du dossier de soutenance : remplacer « Ancienne
décision du président du CTM » par « Décision du président du
CTM »

Pays de naissance « autre que la
Tunisie »

-Remplacer dans « Mon profil » et la page de couverture, « Pays de
naissance (autre que la Tunisie) » par une liste déroulante de tous les
pays et un champ libre pour transcrire le pays de naissance

Tous les documents relatifs aux
théses et mémoires sont sur le
site de la FMT et non
accessibles sur la plateforme

Ajout d’un espace « Documents utiles » ou il sera possible de
télécharger (download) des documents : textes de loi, liste des
enseignants, Guide de ’utilisateur, Serment d’Hippocrate en arabe et
en francais, Guide du doctorant, charte de la these, charte des
mémoires, procédures des theses, procédures des mémoires,
formulaires, transcription des références selon VVancouver, liste des
intitulés des sujets de théses a ’intention des futurs doctorants, par
spécialité, service et nom de 1’encadrant, liste des intitulés des sujets
de mémoires a I’intention des futurs candidats, par CEC, service et
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nom de I’encadrant, etc

Dans le tableau de bord et
gestion des demandes qui
apparaissent aux utilisateurs, le
sous-titre n’apparait pas

Dans le tableau qui apparait aux utilisateurs, mettre I’intitulé en
entier : titre et sous-titre

Le codirecteur valide apreés le
directeur

Intervention du directeur et du codirecteur en paralléle et non en
alternance

Le directeur, codirecteur, chef
de service et coordinateur du
CEC ne peuvent que

« accepter » ou refuser »

Ajout de la fonctionnalité « Nécessité de réviser » pour le directeur,
codirecteur, chef de service, coordinateur du CEC et le doyen

Actuellement, les premiers
motifs de révision des membres
du CTM lors de la 2° évaluation
n’apparaissent plus au candidat
et les motifs de révision du
dossier d’inscription et du
dossier de soutenance soumises
par le président du CTM ne sont
pas visibles

Précision de I’état/statut de chaque demande : Sujet agréé / Sujet
refusé / Nécessité de réviser et afficher toutes les modifications
demandées et les dates des modifications

Possibilité de colorer ou surligner les modifications et les corrections
pour faciliter 1’évaluation (fonctionnalité de suivi des modifications)

Filtres parfois non fonctionnels

Veérification des filtres déja implémentés dans la plateforme (car il y
a parfois des bugs) : que tous les noms des enseignants d’un hopital
mono-disciplinaire apparaissent dans la liste des encadrants et des
évaluateurs, que tous les noms des enseignants d’une méme
institution mais appartenant a des spécialités différentes apparaissent
dans la liste des rapporteurs

Filtres non fonctionnels ans la
désignation du jury

Activez des filtres dans la désignation des présidents du jury,
obligatoirement de la FMT

Faire apparaitre les enseignants du corps A hors FMT dans la liste
des invités

Possibilité pour les membres du CTM, évaluateurs d’un méme
dossier, de communiquer entre eux par des commentaires écrits ou
audio, avec possibilité de retour a la ligne dans les commentaires
écrits

Possibilité au président du CTM d’écrire un commentaire aux
membres du CTM évaluateurs d’un dossier

Possibilité pour les membres du CTM de proposer une autre
date/heure de RDV au candidat en cas d’indisponibilité (la date ne
reste pas bloquée)
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Possibilité de soumission de travaux scientifiques en arabe

Dans le module « Recherche », limiter la liste déroulante selon le
profil (membres évaluateurs du CTM, président du CTM...)

Optimiser ’usage de la
plateforme
(Statistiques)

- Possibilité de recherche dans chaque rubrique (inscription,
imprimatur, soutenance), nombre de travaux selon un type d’étude
méthodologique, nombre de demandes de changement de directeur,
nombre de demandes de changement de titre, mention attribuée par
les membres du jury selon son type, nombre de travaux par statut,
nombre de théses en cours d’évaluation par le chef de service/
membres du CTM/président du CTM/ rapporteur, nombre de theses
soutenues pendant une année universitaire, nombre de théses inscrites
et non soutenues, délai du retard de soumission...)

- Pour chaque rapporteur et membre du CTM, comptabiliser le
nombre d’invitations regues, de réponses acceptées / rejetées et délais
de réponses

Réalisation d’études statistiques simples et complexes (délai de
réponse du rapporteur, désignation des rapporteurs selon la spécialité,
délai de réponse des membres du CTM, nombre de travaux évalués
par chaque membre du CTM et par statut de la demande,
concordance de la réponse du membre du CTM avec le président du
CTM, Comparaison entre la durée estimée du travail et la date de
soutenance, ratio thése-enseignant, facteurs prédictifs de 1I’obtention
de la mention, profil des candidats, profil des directeurs, comparaison
entre deux périodes d’études : nombre de théses, mémoires,
typologie...... , redondance des travaux, graphiques et autres ¢tudes
statistiques complexes

Délais

Sur la base du calcul automatique du nombre de jours restants pour
rendre le travail (membres du CTM/rapporteur/chef du
service/directeur sur la base du planning du travail avec le doctorant),
une alerte précisant le temps restant est adressée a...sur la boite mail
Rectifier les délais et préciser les DDL pour les mémoires

- Les évaluateurs ont 15 jours
pour évaluer la demande
d’inscription

- Et Pas de délai pour la
soutenance et I’ imprimatur !!!

- Limiter les délais d’évaluation a 7 jours +++ (inscription,
soutenance, imprimatur)

- Mail de rappel a J(-2)

Si pas de réponse apres 7 jours, retour au president pour désigner un
autre membre

- Enlever la désignation aléatoire par la plateforme ++++

- Ajout de la fonctionnalité d’indisponibilité/désistement du
membre du CTM, avec les motifs +++, a toutes les étapes
(inscription a imprimatur)

Limiter I’évaluation des sujets de mémoires a un évaluateur, le
président et le doyen

Aucun delai pour le chef du
service

Ajout d’un délai pour I’approbation du chef de service avec rappel
pour qu’il soumette sa validation
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Aucun délai obligatoire pour le
rapporteur

-Délai de 7 jours pour I’acceptation du rapporteur — 2éme mail (J-2)
sinon retour du dossier au président

-Délai de un mois pour évaluer et répondre, sinon apparition au
tableau de bord du président, la liste des travaux dont les rapporteurs
ont dépasseé les délais / codes couleurs (vert = OK, Orange date
proche ; rouge délai dépasse)

Roles attribués

Dissocier le réle de rapporteur du role de jury : seuls les corps A de
la FMT cumulent les deux roles

Etape inscription

Encadrant/ Directeur

Obligation de la formation en encadrement des théses / séminaire :
« Méthodologie de la recherche et rédaction médicale » avec
soumission de I’attestation pour avoir le role de directeur

Ajouter un espace de commentaires pour le président du CTM lors de
’acceptation de la demande d’inscription :
Destiné au candidat lors de I'acceptation de la demande

d’inscription

. Destiné aux membres évaluateurs du CTM

Charte signée et téléchargée

- étape obligatoire
Charte rédigée sur la plateforme, le Candidat, Directeur et chef de
service valident sur la plateforme en cochant : « Lue et approuvée »,

Approbation du comité
d’éthique téléchargée non
obligatoire

- Approbation du comité d’éthique: Document obligatoire
- Déclaration financement (existe déja dans les déclarations éthiques)
- Déclaration de I’usage de I'[A

Désistement du directeur

Ajout de 02 rappels consécutifs (a intervalles de...jours) au directeur
s’étant désisté, avec un désistement qui sera considéré effectif au-
dela de ce délai (a rajouter dans les procédures si c’est accepté par le
décanat).

Titre limité a 10 mots
Sous-titre limité a 8 mots

- Enlever la restriction du nombre de mots (mettre en en pop-up une
recommandation pour rédiger le titre (ou bien augmenter a 15 mots
pour le titre et 10 pour le sous-titre)

- Enlever la ponctuation de la page de couverture entre le titre et le
sous-titre et laisser les candidats choisir la ponctuation adaptée

Méme formulaire d’inscription
pour les theses et mémoires, ce
qui omet plusieurs formes de
rédaction médicale possibles
dans les mémoires

Soit deux formulaires d’inscription différents pour les théses et les
mémoires, 1’un pour les théses et 1’autre pour les mémoires: modifier
le formulaire des mémoires

Soit ajout de possibilités de choix pour les memoires a désactiver
pour les theéses (kit d’enseignement, case report, iconographie,
rédaction de procédures, revue systématique ...)

Page de couverture des theses a
rectifier

- Page de couverture des théses: remplacer « Diplome d’Etat » par
« Diplome » et supprimer 1’espace apres la ville de naissance et avant
la virgule
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- Spécification des demandes d'inscription afin de distinguer les
candidatures pour les theses et les mémoires au niveau de la liste
« Gestion des demandes »

Bloquer I’encadrement d’un mémoire de CEC par un enseignant
inscrit au méme CEC, durant la méme année universitaire (activez
des filtres)

Ajout des motifs de rejet par le doyen : refus d’un sujet ; refus du
rapporteur, refus d’un membre du jury avec visibilité des motifs.

Prolongation du délai de
soutenance

Ajout d’un workflow de prolongation de la date de soutenance

La page de couverture est pré-remplie automatiquement, au fur et a
mesure de I’avancement du travail (pour la copie z€ro, elle comporte
le titre de la thése, les prénom et nom du candidat, directeur,
codirecteur, président du jury et rapporteur)

Alerter le directeur, le chef de service, le président CTM et le Doyen

Plagiat en cas d’utilisation de I’TA /d’homoglyphes (nouveau flowchart)
Diminuer le taux acceptable de similitudes de 20% a 15% et a 20%
pour les revues systématiques et métanalyses

Rapporteur

Obligation de la validation du « Séminaire de Formation en
Evaluation d’une thése ou d’un mémoire-

De I’inscription a I’imprimatur » avec 1’ajout d'une fonctionnalité
d'upload de I'attestation de participation pour bénéficier du réle de
rapporteur Quand on pourra avoir le module de formation en
ligne

Liste des rapporteurs
actuellement incompléte : Mise
a jour des roles des enseignants

Synchronisation avec la base de données de la plateforme des stages
pour une mise a jour automatique du statut des utilisateurs
(interfagage) si possible

Visibilité du rapporteur

Possibilité de visualisation du nom du rapporteur désigné au chef de
service et au directeur

Visualisation des motifs de refus du rapporteur par le président et le
doyen

Vérifier le filtre de la liste des rapporteurs par spécialité et afficher le
nombre de théses evaluées par enseignant
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DPC

Ajouter visibilité des dossiers d’inscription jusqu’a I’ imprimatur au
responsable DPC (Mme Olfa)

Liste des candidats a corriger et actualiser systématiquement

Tutoriel DPC

Possibilité d’activation — désactivation des candidats si éligibles ou
non éligibles avec notifications aux concernes

Reéviser les messages recus par les candidats concernant le dossier

Enlever les conclusions des dossiers de mémoires

Secrétaire Général

Notification pour appartenance a la faculté

Etape soutenance

Documents obligatoires pour la
soutenance

Obligation de télécharger les documents nécessaires préalables a la
soutenance :

-Dipléme de fin de 2éeme cycle des études médicales

-Attestation de Validité de deux semestres de residanat

Dossiers de soutenance: Les révisions demandées par le rapporteur
doivent étre validées par le directeur avant la soumission au CTM

Rappels adressés au directeur, au co-directeur et au doctorant en cas
de dépassement du délai de soumission du travail, ainsi que les
demandes de justificatifs du retard de soumission, avec les messages
automatiques correspondants

Alerte sur la boite mail du doctorant, du directeur du temps restant
pour rendre le travail selon I’échéancier proposé

Résumé et abstract a télécharger sous forme structuré (doc Word ou
PDF)

Le jury est désigné par le
candidat contrairement aux
textes réglementaires

-Soumission de I’invitation des membres du jury a siéger par le
Directeur / le chef de service et non pas le candidat

-Sélection des noms sur la plateforme, validation d’une date de
soutenance en commun accord avec les membres et transmission des
informations au candidat

-Couleur différente pour les membres du jury qui ont décliné
I’invitation a siéger dans le jury et visibilité pour le directeur et /
candidat

La demande de révision du jury peut ne pas repasser par le cycle
complet de 1’évaluation par les évaluateurs
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Autorisation de soutenance et validation de la date de soutenance par
le chef du service et le directeur apres validation par le rapporteur et
avant la soumission au CTM

Grille : notation actuelle selon la
loi du tout ou rien

- Révision totale de la grille d’évaluation par le jury : notes chiffrées
(entre min et max) a attribuer : total sur 100, prévoir 5 points pour la
rédaction en anglais

-Laisser une seule grille, remplie par le président de jury de fagon
consensuelle avec les membres le jour de la soutenance

- Révision des grilles en se basant sur les grilles ’EQUATOR
Network (STROBE, CONSORT, STARD, ...)

Enlever I’évaluation avant la soutenance et laisser I’évaluation par le
président du jury le jour de la soutenance

Espace de rapport de la
soutenance : étape obligatoire

Créer un espace ou le rapporteur notifie toutes les remarques,
modifications et révisions demandées par les membres du jury

« Dossier de soutenance en

attente d’évaluation par le
CTM »

Remplacer par « Dossier de soutenance en cours d’évaluation par le
CTM »

Dérogation de prolongation du délai de soutenance pour les theses et
afficher sur la plateforme les dates ultimes de soutenance

Vérification du filtre du classement des membres du jury par
ancienneté dans le grade et, en cas d’une ancienneté identique, par
age classement dans I’ordre hiérarchique

Verification du filtre qui ne doit pas permettre a un directeur d’étre,
en méme temps, membre du jury ou, a un membre du jury, d’étre, en
méme temps, président du jury

Possibilité d’ajout de mots clés avant et apres la soutenance par le
candidat

Possibilité de changement de la date de soutenance déja fixée une
fois

Possibilité d’impression du PV de soutenance par le président du jury

Espace administration

Possibilité de générer une attestation de soutenance
Possibilité de communiquer avec les candidats, les enseignants, les
membres via des mails adressés par la plateforme

Etape imprimatur
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Possibilité de correction du titre et non changement du sujet pendant
tout le cycle de vie du travail, y compris aprés la soutenance et avant
la phase imprimatur

Message ou notification: exemple, imprimer en recto-verso

Salle des théses

T¢lécharger la page de couverture et 1’afficher sur un écran au hall de
la salle des théses

Interfacage avec un écran d’affichage dans le hall de la salle des
theses pour afficher le programme des soutenances du jour avec
passage des pages de couverture en boucle

Possibilité de visualiser toutes les remarques faites par le CTM et le
président du jury au moment de la validation du dossier d’imprimatur

Flowchart du secrétariat des théses et des mémaoires a réviser

Possibilité de rappel au candidat qu’il doit soumettre les documents
validés (par le directeur, puis chef de service, puis rapporteur, puis
membres du CTM, puis CTM, puis membres du jury) : pop-up : étes-
vous str qu’il s’agit de la derniére version évaluée par...) ? Y a-t-il
possibilité de bloquer 1’apport de modifications aprés validation des
documents?

Espace enseignant

- Possibilité de générer une attestation pour la direction de théses et
mémoires archivées avec filtres dates

- Attestation d’évaluation des théses en tant que rapporteur

- Attestation pour les présidents et membres de jury

Module Requétes

- Remplacer « Date d’enregistrement sur la plateforme » par « Date
de la demande »

- Remplacer « Visualiser la réponse de la requéte » par « Visualiser
la réponse a la requéte »

- Corriger « Envoyée par » ; « Date de I’envoi »

- En cas d'envoi groupé d'une requéte (a plusieurs personnes en
méme temps), élargir la réponse a toutes les personnes sollicitées par
la requéte
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